KOMENDA POWIATOWA POLICJI
W ZGIERZU
L.dz. Ks-011/1 /2020

REGULAMIN
Komendy Powiatowej Policji w Zgierzu
z dnia 2l sierpaicc 2020¢

zmieniajacy Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Zgierzu

Na podstawie art. 7 ust. 4 Ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz. U. z 2020 r. poz.
360 ze zmianami) postanawia sie, co nastepuje:

§1.

W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Zgierzu z dnia 13 maja 2015 roku, zmienionym
regulaminem z dnia 12 czerwca 2015 roku oraz regulaminem z dnia 25 pazdziernika 2017 r.
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 4 ust. 1 pkt 4:
a) uchyla sie lit g,
b) w lit. h érednik zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie lit. i w brzmieniu:
) Zespodt do Spraw Dyscyplinarnych, Kontroli, Skarg i Wnioskow.”.

2) skresla sie § 213;
3) po § 21b dodaje sie § 21c w brzmieniu:

,§ 21c. Do zadan Zespotu do Spraw Dyscyplinarnych, Kontroli, Skarg i Wnioskéw nalezy
w szczegodlnosci:

1) prowadzenie czynnosci wyjasniajgcych i postepowan dyscyplinarnych w oparciu o przepisy
rozdz. 10 ustawy o Policji oraz w uzasadnionych przypadkach postepowar administracyjnych
zwigzanych ze zwolnieniem policjanta ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 pkt 2,
8,9, a takze sporzgdzanie projektéw wnioskéw o zwolnienie ze stuzby w trybie art. 41 ust 2 pkt
5 ustawy o Policji;

2) udziat w czynnosciach podejmowanych na miejscu wydarzen nadzwyczajnych z udziatem
policjanta oraz analiza wydarzen nadzwyczajnych z udziatem policjanta, pod katem naruszenia
dyscypliny stuzbowej;

3) inicjowanie i realizowanie w ramach kompleksowych przedsigwzie¢ czynnosci analityczno-
diagnostycznych, potgczonych z prowadzonymi we wspotdziataniu z komorkg kadrowa
Komendy dziataniami naprawczymi o charakterze systemowym w obszarze odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej policjantéw;

4) koordynacja pracy rzecznikoéw dyscyplinarnych w zakresie prowadzonych przez nich czynnosci
wyjasniajgcych w trybie art. 134i ust. 4 ustawy o Policji oraz postgpowan dyscyplinarnych;

5) sporzadzanie okresowych sprawozdan ze stanu dyscypliny stuzbowej, wymaganych
przepisami, wytycznymi lub poleceniami;

6) planowanie i organizacja szkolen z zakresu odpowiedzialnosci dyscyplinarnej policjantow;

7) prowadzenie wymaganych przepisami rejestrow w powyzszym zakresie,

8) prowadzenie postepowan skargowych, nadzér nad postepowaniami  skargowymi
prowadzonymi przez innych policjantéw/pracownikéw oraz realizacja sprawozdawczosci w tym
zakresie;

9) analizowanie przyczyn naruszenia dyscypliny stuzbowej i skarg na policjantéw/ pracownikow,
podejmowanie dziatarn majgcych na celu eliminowanie tych przyczyn;

10) prowadzenie kontroli w celu ustalenia stanu faktycznego oraz jego ocena zgodnie z przyjgtymi
kryteriami;

11) analizowanie ujawnionych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu komérek organizacyjnych
Komendy i jednostek podlegtych w celu opracowania wytycznych i zalecen majgcych
zapobiegaé wystepowaniu tych nieprawidtowosci w przysztosci;

12) wykonywanie zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej;
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13) realizowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Komendy w zakresie
wiasciwosci zespotu.”. i

§2.

Regulamin wehodzi w zycie z dniem .. /1 pPa2dziernika, 2920y.

W porozumieniu
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